
กิจกรรมการประชุมเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

วันที่ 25 มีนาคม 2569 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลนาทอน  

#องค์การบริหารส่วนตำบลนาทอน จัดกิจกรรมการประชุมเสริมสร้างวัฒนธรรมของหน่วยงาน โดยได้จัด

กิจกรรมการประชุมเพ่ือสร้างการรับรู้เกี่ยวกับประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น/ประมวลจริยธรรมพนักงาน

ส่วนตำบล และแนวทางปฏิบัติ Dos & Don'ts ของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 โดยมีวัถุ

ประสงค์ในการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ คือ 

     1. เพ่ือชี้แจงแนวทาง สร้างความรู้ความเข้าใจ ตลอดจนรายละเอียดของวัตถุประสงค์ตัวชี้วัดการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 แบบ

วัด OIT ตัวชีว้ัดย่อยท่ี 8.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ข้อ O15 ประมวลจริยธรรมและการ

ขับเคลื่อนจริยธรรม  

     2. เพ่ือประชุมชี้แจงเกี่ยวกับประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น 

     3. เพ่ือประชุมชี้แจงเกี่ยวกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลท้องถิ่น เรื่อง ประมวล

จริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น 

     4. เพ่ือรับทราบและถือปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติ Dos & Don'ts ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทอน 

เพ่ือเป็นการเชื่มโยงกับการเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  ในกิจกรรมการประชุมครั้งนี้ได้ชี้แจงเกี่ยวกับประมวลจริยธรรม

ผู้บริหารท้องถิ่น / ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรม

พนักงานส่วนท้องถิ่น / ตลอดจนแนวทางปฏิบัติ Dos & Don'ts ที่หน่วยงานได้จัดทำข้ึน เป็นการเสริมสร้าง 

สอดแทรก และส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลต่อต้านการทุจริต 

การสร้างจิตสำนึกให้เจ้าหน้าที่ในองค์กรเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐที่มีความซื้อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม มี

เกียรตืและศกัดิ์ศรี ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล เกิดผลประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและ

ประเทศชาติ 

                จากการจัดกิจกรรมการประชุมในครั้งนี้ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า ทุกภาคส่วนขององค์กรจะปฏิบัติตน 

และร่วมกันดำเนินงานตามภารกิจตลอดจนการให้บริการประชาชนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย สามารถนำ

แนวทางปฏิบัติ Dos & Don'ts ไปใช้ปฏิบัติงานจริงอย่างเป็นรูปธรรม ตลอดจนมีผลการประเมินคุณธรรม 

จริยธรรมฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ผ่านเกณฑ์การประเมินตามตัวชี้วัดต่อไป  
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